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近期，我区居民电子健康码黄码

人员增多，为有序做好黄码人员健康

管理服务工作，现将七星关区居民电

子健康码黄码转码通告如下：

一、黄码赋码规则
1、对时空伴随者、重点区域 （场

所） 驻留人员、中风险区驻留人员赋

黄码管理 （黄码下方文字标识：中高

风险人员）。

2、对中高风险城市低风险区漫入

人员，且无核酸检测阴性证明的赋黄

码管理 （黄码下方文字标识：风险城

市漫入人员）。

3、在第一入境地结束14天集中隔

离返回目的地，居家健康监测期间的

入境人员赋黄码管理 （黄码下方文字

标识：解除隔离未完成居家健康监测

人员）。

4、在开展大规模全员核酸检测过

程中，未按要求参加核酸检测的人员

赋黄码 （黄码下方文字标识：未参加

全员核酸检测人员）。

二、黄码转绿码规则
1、时空伴随者、重点区域 （场

所） 驻留人员、中风险区驻留人员，

落实居家健康监测期间，24 小时内进

行第一次核酸检测，在第3天进行第二

次核酸检测，两次核酸检测结果均为

阴性后由黄码转为绿码。

2、对中高风险区所在城市低风险

区漫入人员，持 48 小时内核酸检测阴

性证明的由黄码转为绿码。

3、在第一入境地结束集中隔离的

人员，返回目的地后，在居家健康监

测期间按要求完成核酸检测，且检测

结果均为阴性者，居家健康监测期满

后由黄码转为绿码。

4、对于大规模全员核酸检测中赋

黄码人员按要求参加全程核酸检测，

且检测结果均为阴性者由黄码转为绿

码。

三、黄码转绿码流程
1、时空伴随者、重点区域 （场

所） 驻留人员、中风险区驻留人员，

在三天内两次核酸检测结果均为阴性

的，系统将自动比对后转为绿码。对

于没有查询到记录，或未能自动转码

的人员，凭三天内两次核酸阴性检测

证明 （纸质或电子）、身份证明等印证

资料，向所在地社区 （村组）、街道

（乡镇） 登记申请转码，由街道 （乡

镇） 汇总报区社会防控部门核实后逐

级审核转码。

2、中高风险区所在城市低风险区

漫入人员在申领健康码时系统自动比

对核酸检测结果，有 48 小时内核酸阴

性记录的，系统自动转为绿码。对于

没有查询到记录，未能自动转码的人

员凭 48 小时内核酸阴性检测证明 （纸

质或电子）、身份证明等印证资料，向

所在地社区 （村组）、街道 （乡镇） 登

记申请转码，由街道 （乡镇） 汇总报

区社会防控部门核实后逐级审核转码。

3、第一入境地结束集中隔离的人

员，返回目的地后，在居家健康监测

期间三次核酸检测结果均为阴性的人

员，向所在地社区 （村组）、街道 （乡

镇） 登记申请转码，由街道 （乡镇）

汇总报区社会防控部门核实后逐级审

核转码。

4、其他类型黄码请咨询区社会防

控部门转码受理电话：七星关区社会

防控组，0857——8347911。

转码成功之后，由于个人行程的

原因，可能会再次出现变黄码的情

况，疫情期间请广大居民严格遵守相

关规定，加强个人防护，非必要不外

出。凡应检未检造成疫情传播的，依

法追究责任。

毕节市七星关区应对新冠肺炎疫情
防控领导小组办公室
2021年12月8日

七星关区关于进一步做好
健康码黄码人员转码的通告

外防输入 内防反弹
全力做好新冠肺炎疫情防控工作

来源：中国健康教育

12 月 2 日，在赫章县古基镇元

宝村 10 千伏六古线丫口变，赫章供

电局六曲供电所所长、党支部副书

记陈凯和客户经理成忠才、配电线

路运行与检修高级作业员刘世昌聚

精会神对比计量装置的数据是否异

常，并将处理情况发在了工作群

里。

每天关注指标情况，及时处理

发现问题，是全所党员的日常工

作，也是大家每天比一比、争先进

的日常。

客户经理是供电所指标提升的

关键人员。六曲供电所共有 14 名客

户经理，其中有 4 名党员。他们和

支部另外 6 名党员一起，与 10 名非

党员客户经理结成了对子，一对一

帮扶，促进各项指标提升。“大家都

在‘比学赶帮超’，谁都不甘心落在

后边。”陈凯说。

指标变化体现了六曲供电所党

员“三比”的成效。目前，六曲供

电所“增比进位”指标位居全省第

7 名。党员“三比”带动了六曲供

电所“增比进位”大踏步前进，跑

出了争创一流的“加速度”。

六曲供电所并非特例。党员之

间比党性、比业绩、比作风，进一

步强化了“我是党员”身份意识，

带动群众奋勇争先，实现组织绩效

提升。截至 11 月底，毕节供电局客

户平均停电时间同比降低 21.26%，

线路故障平均抢修复电时间同比下

降 61%，完成电网建设投资 9.76 亿

元，三项制度改革有条不紊，各项

工作稳步推进。

下一步，毕节供电局将持续推

进“我是党员”党建载体建设，不

断强化全体党员“第一身份”意

识，激活“党建生产力”，为创建一

流企业提供强劲精神动力。

工作人员查看计量装置工作人员查看计量装置

毕节供电局

强化党员身份意识
激活党建生产力

□ 程 基 罗 凯

■ 今年以来，毕节供电局把党建工作作为重中之重，持续打造“我是党员”党建载体，强化党员身份意识，通过“三亮三比”充分发挥

“两个作用”，让党建成为看得见、摸得着的“生产力”，推动企业在高质量发展的道路上阔步前行。

姓名：周宇

入党时间：2019年 9月 29日

承诺内容：1.严格遵守安全规

程，绝不发生任何违章行为；2.服
从所部领导工作安排，带头履职尽

责，按要求保质保量完成保护设备

的运行维护、消缺及新设备验收投

运工作；3.认真钻研专业技术，提

升自身业务技能水平，带领班组攻

坚克难……

这是贴在毕节供电局变电管理

一所一楼走廊墙上的一份党员公开

承诺书。在这面墙上，这样的承诺

书还有 29 份。除了党员公开承诺

书，还可以看到“我是党员”胸

牌、“党员突击队”旗帜等标识物。

给每个党员制作党员亮身份系

列标识，要求党员规范佩戴党员徽

章、袖章、胸牌等，并公开亮出党

员承诺，是毕节供电局建设“我是

党员”党建载体的第一步。

在毕节供电局党建工作部主任

郑馨看来，党员的“第一身份”意

识，既要植根于内心深处，更要公

开亮出来。基于这种认识，全局

1348 名在职党员全部签订党员公开

承诺书。

效果显而易见。今年，毕节供

电局熊祥熙等 18 人、信息调度党支

部等 6 个党组织获贵州电网公司及

以上级别“两优一先”表彰。

12 月初，毕节供电局 220 千伏

奢香——大方三回线路施工现场，

工作人员正抓紧施工，展放最后几

档导线。

“这个项目能顺利推进，是因

为支部党员真正发挥了作用！”对

于 12月中旬建成投运的目标，项目

管理中心党支部书记张鸿很有信

心。

实际上，这并不是一项轻松的

任务。该项目原计划于 2022 年 11
月投运。为了满足迎峰度冬的需

要，投运时间被提前到今年年底，

有效工期被缩短了近一半。

时间紧，任务重。关键时刻，

党支部顶上来。该局项目管理中心

党支部立下军令状，将奢大三回项

目列为“电亮先锋·书记项目”。

为了确保工程顺利推进，该中

心党支部以工程建设中最容易出现

梗阻的征地拆迁为重点，做好前期

工作，支部提前部署，党员带头行

动。

奢香——大方三回项目只是毕

节供电局实施“书记项目”的一个

缩影。今年以来，在多个业务领域

中，该局各级党组织书记共认领

225 个“书记项目”，并订立了 195

项支部行动计划，实现了书记项

目、支部行动计划全覆盖。各级党

组织书记带头示范，党员走在前干

在前，引导干部职工攻坚克难，充

分发挥支部战斗堡垒作用和党员先

锋模范作用。

党员身份亮出来

争创一流跑起来

攻坚克难顶上来

本报讯 （见习记者 顾玉洁） 12
月 6 日，毕节市中医医院走进毕节第

五小学开展“中医药文化进校园”

活动。

活动现场，该院医师结合通俗易

懂的故事及生活实例向师生们详细

讲解中医药诊疗方法、中草药的来

源及疗效等知识。同时，还让学生

们体验了艾灸治疗。

此次活动旨在将传统文化引入课

堂，丰富学生的校园文化生活。

本报讯（吴明勋 报道） 为扎实推进党

史学习教育“我为群众办实事”实践活

动，近日，毕节市第一人民医院邀请广州

医科大学附属第二医院神经内科帮扶专

家到七星关区柏杨林街道卫生院、洪山街

道卫生院开展义诊巡诊活动。

当天，居民纷纷前来就诊和咨询。医

生向他们宣讲了健康知识，提供了相关义

诊服务，让居民在家门口就能享受到优质

的诊疗服务。

此次活动旨在以城市医疗集团建设为

抓手，促进优质医疗卫生资源下沉，为群

众提供预防、治疗、康复、健康促进等一

体化、连续性的卫生健康服务。 为患者诊疗为患者诊疗

毕节市第一人民医院

开 展 义 诊 巡 诊 活 动

医卫传真医卫传真

毕节市中医医院

开展中医药文化
进校园活动

本报讯 （记 者 李 肖 荣 通 讯 员

徐 梅） 为保障职工生命安全和身体健

康，促进用人单位做好工伤预防工

作，12 月 6 日，毕节市 2021 年工伤预

防宣传培训启动。

培训邀请了工伤预防与生产安全

防控、工伤医疗审核和应急工程安全

方面的专家，采取案例分享、政策互

动式解读、疫情防控、模拟消防安全

等室内授课培训和户外体验式培训相

结合的方式进行，提高参训人员对工

伤保险政策和工伤预防的认知水平和

风险防控能力。

据悉，此次培训预计举办 30 余

场，旨在让参训人员对工伤保险政

策、待遇审核、岗位职责及工伤预防

等加深认识和了解。同时，增进与协

议医疗机构之间的沟通与交流，为做

好工伤保险政策宣传和业务工作提供

有力保障。

毕节市2021年工伤预防宣传培训启动

党员突击队抗冰保电党员突击队抗冰保电

奢大三回施工人员加紧施工奢大三回施工人员加紧施工


